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ERC.SOLUTIONS GmbH | Willy-Brandt-Platz 1 | 38102 Braunschweig 

BAHN FREI FÜR DIE ZU(G)KUNFT! 

Komm in unser Team als: 

Referent 

Integriertes Managementsystem (IMS) 

ISO 9001; ISO 17020 (w/m/d) 
Braunschweig | Vollzeit oder Teilzeit | unbefristet 

Unsere Mission 

Die ERC.-Unternehmensgruppe versteht sich als Full-Service-Dienstleister für die Bahnbranche.  

Sie setzt sich aus der ERC.SOLUTIONS GmbH sowie deren Tochterunternehmen ERC.RAIL GmbH 

zusammen. 

Die ERC.SOLUTIONS GmbH bietet Ingenieursdienstleistungen in den Bereichen Eisenbahnfahrzeuge 

und Eisenbahnbetrieb an. Die Tätigkeitsgebiete erstrecken sich über die Themen Homologation 

Support, Safety Engineering und Railway Education.  

Die ERC.RAIL GmbH führt unabhängige Bewertungen und Inspektionen bei Neu- und Umbauten von 

Schienenfahrzeugen sowie weiteren Änderungen im Eisenbahnbetrieb durch. 

Die ERC. ist nach ISO 9001 zertifiziert und vom Eisenbahn-Bundesamt als unabhängige 

Bewertungsstelle (AsBo) anerkannt. 

Deine Aufgaben 

• Unterstützung der Unternehmensführung bei der Weiterentwicklung und Pflege unseres 

Integrierten Managementsystems (IMS) 

• Ermittlung und Aufbereitung von Kennzahlen sowie Berichterstattung an die 

Unternehmensführung 

• Federführung in den Zertifizierungs- und Anerkennungsverfahren des Unternehmens 

• Vorbereitung und Durchführung von internen Audits 

• Integration der Qualitätsziele in das IMS 

• Koordinierung des kontinuierlichen Verbesserungsprozesses  

• Sicherstellung des Kompetenzmanagements des Unternehmens 

Dein Profil 

• Abgeschlossenes Studium in einem technischen oder betriebswirtschaftlichen Bereich 

• Berufserfahrung im Qualitätsmanagement, idealerweise abgeschlossene Weiterbildung zum 

internen Auditor und/oder zum Qualitätsmanagementbeauftragten 

• Fundierte Erfahrung im Umgang mit den gängigen MS Office-Produkten 

• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Erste Erfahrungen im Bereich Eisenbahnwesen wünschenswert 

• Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Konfliktfähigkeit 

• Hohe Zuverlässigkeit, Eigeninitiative sowie eine selbstständige und proaktive Arbeitsweise 

Das erwartet dich 

• Ein motiviertes, kollegiales Team mit flacher Hierarchie 

• Unterstützung bei der fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

• Leistungsgerechte Vergütung 

• Benefits (Jobticket, BAV) 

• Modern ausgestatte Arbeitsplätze 

• Flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten oder Homeoffice 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per Mail! 


